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架空の求人を行った。

ネットと新聞で募集し、実際の面接を行った。

面接官：仕事の内容を簡単に説明します。簡単

ではありませんが、とても重要な仕事です。

募集する内容「現場責任者」責任の範囲はとて

も広く、仕事の内容は常に変化します。

ほとんどの時間は立ち仕事です。立ってるだけ

でなくしゃがんでいる作業もありとても体力が

要求されます。

労働時間は毎週135時間以上、基本的に週7日24

時間勤務です。

休憩時間はほとんどありません。

ランチは同僚の中で一番最後です。

交渉力と社交性が必要です。

求められる能力は「医学」「経理」「栄養学」

の知識。

多彩な能力が求められます。

常に周囲に気を配り、同僚と徹夜することもあ

ります。一睡もせずに。

とても大変な仕事なので、あなたの私的時間はな

くなります。ＧＷ・夏休み・お正月など休日の仕

事はより多くなり、やりがいのある仕事です。

寝る時間はほとんどありません。1年中365日

求職者：違法じゃないの？

狂ってるわ！ とても酷いジョークですよね？

酷い、人間扱いじゃないです。

面接官：仕事で作る対外関係や同僚の援助は金額

で評価されません。

この役職で得られる報酬はまったくありません。

求職者：えっ！ただ働きしろって！

面接官：現実にたった今でもこの仕事に頑張って

いる人々がいます。

全世界で10憶人くらいの人々が。。。

求職者：いったいだれが？

面接官：お母さん達

求職者：お母さんへの感謝の言葉が溢れんばか

り・・・

経営者や幹部の皆様「母親の無償の愛」をもって

社員に接してますか？

働く社員は本当に当社で働くことに感謝してます

か？

当たり前だけど「ありがとう」って言葉が溢れる

会社って素敵ですよね。

当たり前のことが当たり前にできてる会社が実は

生産性が高く成長する会社なんです。
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